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TTS + TIP.

Seit nunmehr über 20 Jahren sind die TTS GmbH und TIP GmbH erfolgreich 
in der Personalentwicklung tätig.

Unsere gut ausgebildeten Mitarbeiter verbinden durch langjährige Berufs-
erfahrung und kontinuierliche Weiterbildung die Theorie und den 
entsprechenden Bezug zur Praxis.

Unsere Auftraggeber schätzen bei der Durchführung sowohl die Dienst-
leistungsorientierung als auch die individuelle Berücksichtigung der 
betrieblichen Besonderheiten. 

Unsere Arbeit basiert auf Akzeptanz und Wertschätzung und wir 
verstehen uns als Dienstleister sowohl unseren Kunden als auch unseren 
Auftraggebern gegenüber.

DER CLEVERE WEG IHRE MITARBEITER:INNEN

KOSTENGÜNSTIG ZU QUALIFIZIEREN.



Nutzen Sie unser Beratungs- und Förderangebot.

Wir bieten Ihnen
 kompetente Beratung,
 eine qualifizierte Bedarfsanalyse,
 eine passgenaue Qualifizierung für Ihren Betrieb und
 die Übernahme der Abwicklung mit der Agentur für Arbeit. 

Gerne unterstützen wir Ihr Unternehmen bei der Feststellung Ihres
spezifischen Weiterbildungs- und Qualifizierungsbedarfs und beraten
Sie in einem persönlichen Gespräch über die grundsätzlichen
Voraussetzungen. Die Beantragung übernehmen wir gerne für Sie!

Individuell und passgenau.

Wir ermitteln gemeinsam mit Ihnen Ihre konkreten 
Qualifizierungsbedarfe und erstellen für Sie eine
individuelle Handlungsstrategie.

Dazu bringen wir Ihre Bedarfe mit passgenauen Bildungsangeboten 
zusammen und unterstützen Sie bei der Durchführung von förderfähigen 
Qualifizierungen – zusammen mit dem Arbeitgeberservice der Agentur 
für Arbeit. 

Wir sind nach der „Akkreditierungs- und Zulassungsverordnung 
Arbeitsförderung“ (AZAV) durch die Zertifizierungsstelle CERTQUA 
GmbH zertifizierte Bildungsträger.

Das Qualifizierungschancengesetz (QCG)

Das Gesetz hat ein zentrales Ziel: alle Arbeitnehmer:innen sollen von 
einer Weiterbildungsförderung profitieren können – unabhängig von den 
Qualifikationen, ihrem Lebensalter oder der Größe des Betriebes.

Seit 2019 bietet das Qualifizierungschancengesetz Unternehmen die 
Möglichkeit, die Weiterbildung ihrer Mitarbeiter mit umfangreichen 
Unterstützungen durch die Agentur für Arbeit finanziell zu fördern. 
Dabei sind Weiterbildungen sowie Umschulungen in Voll-, Teilzeit und 
berufsbegleitend möglich.

Durch das Gesetz profitieren Arbeitgeber und ihre Mitarbeiter von 
reduzierten Weiterbildungs- und geringen Lohnkosten während der  
Weiterbildung. Je nach Betriebsgröße, Mitarbeiter und Fördermaßnahme 
beträgt die Förderung sogar bis zu 100%.

Haben wir Ihr Interesse geweckt?

Haben Sie Interesse an einem unverbindlichen Beratungstermin?
Dann rufen Sie uns einfach an – wir freuen uns auf Sie!

TTS Trainings-Team Stiebler GmbH
Herr van Schewick / Telefon 0 21 61 - 567 06 16 04

TIP Team für innovative Präsentation GmbH
Frau Kames / Telefon 0 21 61 - 567 06 24

IHRE PARTNER FÜR PERSONALENTWICKLUNG –

WIR BRINGEN SIE AUF DEN RICHTIGEN WEG.


