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... ist seit über 20 Jahren erfolgreich in der Schulung und 
Vermittlung tätig. Hauptsitz unseres Unternehmens ist 
Mönchengladbach.

Aufgrund unserer langjährigen Erfahrung verfügen wir über 
umfangreiche Kenntnisse im Bereich der Beratung und der 
daraus resultierenden Vermittlung in eine Ausbildung oder in 
eine sozialversicherungspflichtige Beschäftigung.

Sprechen Sie mit Ihrem zuständigen Arbeitsvermittler.
Er legt mit Ihnen gemeinsam den Start für das Projekt
„Berufliches Fachsprachencoaching“ fest und händigt Ihnen 
einen AVGS (Aktivierungs- und Vermittlungsgutschein) aus.

Damit kommen Sie zu uns. Gemeinsam werden wir an Ihrer
beruflichen Integration arbeiten.

Bringen Sie gute Laune mit, denn mit guter Laune schafft man
jede Hürde.

Wir freuen uns auf  Sie!

Projektdauer

Wie können Sie teilnehmen?

Das Projekt „Berufliches Fachsprachencoaching“ wird als 
Einzelmaßnahme über einen Zeitraum von max. 4 Monaten mit
160 Unterrichtseinheiten durchgeführt.

Kontakt

       BERUFLICHES
FACHSPRACHENCOACHING

AVGS

Individueller

Einzelunte
rricht

Notizen & Termine.



Die Maßnahme hat das Ziel, Sie bei der beruflichen 
Orientierung zu unterstützen, Ihre berufliche 
Kompetenzen festzustellen, Kommunikationstraining 
zum Abbau vorhandener Sprachdefizite 
durchzuführen. Gemeinsam erarbeiten wir ein 
individuelles berufliches Profil, um Sie in Arbeit, 
Ausbildung, Qualifizierung oder andere geeignete 
Maßnahmen oder Projekte zu vermitteln.

Darüber hinaus verfolgen wir das Ziel, Ihnen 
durch die Entwicklung von berufssprachlichen 
Kompetenzen zu mehr Sicherheit und 
Selbstsicherheit im Bewerbungsprozess und 
späteren beruflichen Alltag zu verhelfen.

       BERUFLICHES
FACHSPRACHENCOACHING

Damit Menschen mit Migrationshintergrund bei 
Bewerbungen für nachhaltige und angemessene 
Stellen Erfolg haben, sind gute Deutschkenntnisse 
immer mehr die Voraussetzung.

Unser berufliches Fachsprachencoaching im Einzel-
unterricht kann Ihnen helfen, Ihre Sprachkenntnisse 
schnell und individuell zu verbessern und damit Ihre 
Chancen auf  eine Tätigkeit deutlich zu erhöhen.

Der sichere Umgang mit der deutschen 
Sprache stärkt die Selbstsicherheit und das 
Selbstbewusstsein bei Vorstellungsgesprächen, 
Praktika und neuen Arbeitsbereichen.
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Einzelunte
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Phase 1

Phase 2

•

•

•

•

•

•

Erarbeitung von 
privaten und beruflichen 
Perspektiven
Informationen über 
den deutschen 
Arbeitsmarkt
Abklärung berufl. 
Sprachkenntnisse
deutsche Sprache
und Kultur
Lern- und 
Methodentraining
Konfliktmanagement

Profiling (28 UE)

•
•

•
•

•

•

Aufbau/Erweiterung des berufsbezogenen Wortschatzes
Kommunikationstraining zum Abbau vorhandener 
beruflicher Sprachdefizite
Erweiterung/Vertiefung der Sprachkompetenz
Training verschiedener Kommunikationssituationen im 
beruflichen Alltag
Aufbau eines Fachwortschatzes und Training der 
Kommunikationssituation für einen bestimmten Beruf
Training interkultureller Kompetenz

Berufliches Sprachtraining (132 UE)


